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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL N° (J() -2017-CONCYTEC-SG

Lima, 30 ENE. 2017

VISTO: La Carta N° 003-2017-STC, de los Representantes del Sindicalo de Trabajadores
del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica - CONCYTEC: los
Informes N°s 94, 108, 126 y 127-2017-CONCYTEC-OGA-OP, de la Olicina de Personal y los
Proveidos N° 096, 105 y 106-2017-CONCYTEC-0OGA. de la Oficina General de Administracion, v:

CONSIDERANDO:

Que, el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica — CONCYTEC,
€s un organismo publico, técnico especializado adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros,
con personeria de derecho publico interno y autonomia publica. cientifica, administrativa,
economica y financiera, conforme a lo establecido en la Ley N° 28613 y los Decretos Supremos N°
058-2011-PCM y N° 067-2012-PCM, cuyo personal se encuentra bajo el régimen laboral de la
actividad privada, regulado por el Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral;

Que, el literal a) de la Novena Disposicion Complementaria Final de |a Ley N°® 30057, Ley
del Servicio Civil (en adelante la Ley), establece que a parlir del dia siguiente de la publicacion de
dicha norma, son de aplicacion inmediata para los servidores civiles en los regimenes de los
Decretos Legislalivos N° 276 y N° 728, las disposiciones sobre el Articulo Il del Titulo Preliminar,
referidas a los Principios de la Ley del Servicio Civil, el Titulo I, que regula la Organizacién del
Servicio Civil; y el Capitulo VI del Titulo IIl, sobre los Derechos Colectivos;

Que, el Articulo 42 de la Ley, dispone que los servidores civiles lienen derecho a solicitar la
mejora de sus condiciones de trabajo o condiciones de empleo, de acuerdo con las posibilidades
presupuestarias y de infraestructura de la entidad y la naturaleza de las funciones que en ella se
cumplen;

Que, los arliculos 43 y 44 de la Ley, prescriben que la negociacion colecliva se inicia con la
presentacion de un pliego de reclamos que debe contener un proyecto de convencidn colectiva, el
cual se presenta ante la entidad publica entre el 1 de noviembre y el 30 de enero del siguiente afo;

Que, de acuerdo con el Articulo 43 de la Ley, el proyecto de convencion colectiva debe
contener. entre otros, la némina de los integrantes de la comisién negociadora, asi como las
peticiones que se formulen respecto a condiciones de trabajo o condiciones de empleo que se
planteen, las mismas que deben tener forma de clausula e integrarse armonicamente dentro de un
‘Isolo proyecto de convencion. Asimismo, la referida norma precisa que se consideran condiciones
'y de trabajo o condiciones de empleo, los permisos, licencias, capacitacién, uniformes. ambiente de
trabajo y, en general, todas aquellas que faciliten la actividad del servidar civil para el cumplimiento
de sus funciones;

Que, mediante Carla N° 003-2017-STC, presentada el 18 de enero de 2017. los
representantes del Sindicato de Trabajadores del CONCYTEC presentan su pliego de reclamos y
acreditan a sus representantes;

Que, el Literal i) del Articulo 1V del Titulo Preliminar del Reglamenlo de la Ley del Servicio
&/ Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que para efectos del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanes, se enliende que el Tilular de la entidad es la
maxima autoridad administrativa de una entidad publica;

Que, el Articulo 13 del Reglamento de Organizacion y Funciones del CONCYTEC,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 026-2014-PCM. sefiala que la Secretaria General es la
maxima autoridad administrativa del CONCYTEC:

Que, mediante los Informes N°% 94, 108, 126 y 127-2017-CONCYTEC-OGA-OP, la Oficina
ge Personal, contando con la conformidad de la Jefa de la Oficina General de Administracion
fectuada mediante Proveidos N°s 096, 105 y 106-2017-CONCYTEC-0GA, solicita se apruebe la
onformacion de la Comisién Negociadora del Pliego de Reclamos entre el CONCYTEC y el




Sindicato de Trabajadores del CONCYTEC para el Ano Fiscal 2017, asi como la designacion de
sus integrantes, por lo tanto, resulta necesario emitir el acto de administracion correspondiente;

Con la visacion de la Encargada de las Funciones de la Oficina de Personal; de la Jefa de
la Oficina General de Administracion y de la Jefa de la Oficina General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conformar la Comision Negociadora del Pliego de Reclamos del Sindicato de
Trabajadores del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica -
CONCYTEC para el ano 2017, la misma que estara integrada por:

1.1 Representantes del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnologica — CONCYTEC

¢ La Jefa de la Oficina General de Administracion
« La Jefa de la Oficina General de Asesoria Juridica
« La Encargada de las Funciones de la Oficina de Personal

1.2 Representantes del Sindicalo de Trabajadores del Consejo Nacicnal de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnologica - CONCYTEC

« El sefor Mario Jesus Rojas Salas, Secretario General

« El senor Fortunato Rodrigo Gonzales, Secretario de la Organizacion

e« La sefora llmer Flores Aliaga. Secrelaria de Actas, Archivo, Prensa y
Propaganda

Articulo 2.- Los mencionados representantes tienen las facultades de participar en la
negociacion y conciliacion, practicar lodos los actos procesales propios de estas, suscribir
cualquier acuerdo asi como la convencion colectiva.

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucion a los miembros de la Comisién Negociadora
conformada en el Articulo 1 de la presente Resolucion, asi como a la Oficina General de
Administracién y al Organo de Control Institucional del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Tecnolagica — CONCYTEC, para los fines pertinentes.

Articulo 4.- Encargar al Responsable del Portal de Transparencia la publicacion de la
presente Resolucién en el Portal Institucional del CONCYTEC.

i Registrese y comuniguese.

Anmary Nareiso Satagar
Secretaria Generai {e)
Consejo Nacional de Ciencia. Tec
& Innovacion Tecnologica
CONCYTEC




